
 

 
 

 

 



осложнений. В группы риска входят маленькие дети, у которых иммунитет находится в 

процессе формирования, пожилые люди, также те, кто страдает хроническими 

заболеваниями, и особенно люди с иммунодефицитными состояниями. 
По четвертому вопросу слушали старшего воспитателя  Ильдукову Т.Н., которая 

проанализировала работу коллектива в летний оздоровительный период. Татьяна Николаевна 

отметила, что условия, созданные в ДОУ для полноценного отдыха и оздоровления детей, 

гармоничного их развития на уровне индивидуальных возможностей соответствовали 

санитарно-гигиеническим нормам и методическим требованиям. Главным направлением летней 

работы ДОУ в течение месяца являлась оздоровительная работа, педагоги использовали 

благоприятные условия летнего времени для закаливания, формировали гигиенические навыки 

у детей, навыки ориентирования. В летний период с детьми проводились игры с повышенной 

двигательной активностью: досуги, музыкально-спортивный праздник «Сабантуй», развлечения 

и оздоровительные мероприятия на свежем воздухе, включая утреннюю гимнастику под 

музыку на свежем воздухе. Все мероприятия, запланированные на летний оздоровительный 

период, успешно выполнены. Ильдукова Т.Н. дала положительную оценку деятельности 

коллектива в летний период по всем направлениям работы и выполнению поставленных задач.  

Старший воспитатель внесла предложения к следующему летнему сезону: 

1. Продолжать работу по благоустройству участков. 

2. Больше внимания уделять озеленению участков; работе на опытно-экспериментальном 

участке, в огороде, следить за клумбами. 

3. Организовать работу спортивной площадки. 

4. Дополнить атрибутами летний участок по ПДД. 

5. Привлекать к благоустройству территории всех сотрудников ДОУ. 

По пятому вопросу слушали старшего воспитателя Ильдукову Т.Н. Она осветила 

приоритетные педагогические задачи и проект годового плана работы МБДОУ                                            

на 2023-2024 уч.год. Предложила педагогам обсудить и принять: 

 образовательную программу ДО, адаптированную образовательную программу ДО; 

 учебный план, учебный график; 

 программу дополнительного образования; 

 годовой план работы ДОУ; 

 годовые планы, тематические недели, графики работы узких специалистов: педагога-

психолога, музыкальных руководителей, инструктора по физическому воспитанию, 

воспитателей татарского языка на 2023-2024 уч. год, программы дополнительного образования 

ДОУ на 2023-2024 учебный год; 

  расписание организованной образовательной деятельности; 

 режим дня, прогулки, график утренней гимнастики, циклограммы деятельности, 

контроль по планированию проводить 1 раз в квартал. 

 тематики родительских собраний и досугов; 

 рабочие программы педагогов; 

 график аттестации на 2023-2024 учебный год; 

По шестому вопросу слушали старшего воспитателя Ильдукову Т.Н. Рассказала о целях ППК. 

Обсудили темы и даты заседаний ППК. 

Решение педагогического совета: 

1.   Избрать председателем ПС – Ваничкову А.Г., секретарем – Насыбуллину Ф.М.  

Срок: 31.05.2024 

Ответственные: старший воспитатель. 

Голосовали: За:22, Против: 0, Воздержались: 0 

 

2. В своей работе с детьми использовать дидактические игры предложенные К.Д.Ушинским 

(«Узнай сказку по отрывку или картине», «Узнай предмет по частям», «Назови части предмета» 

и т.д).  

Срок: 31.05.2024 

Ответственные: старший воспитатель, педагоги ДОУ. 

Голосовали: За:22, Против: 0, Воздержались: 0 

 



 

3. В группах проводить оздоровительные мероприятия:  

Утренняя  гимнастика 

Дыхательная гимнастика 

Гимнастика для глаз во время занятий через каждые 30 минут 

Прогулки на свежем воздухе 

Пробуждающая зарядка с элементами корригирующей гимнастики 

Ходьба босиком по корригирующим коврикам 

Контрастное воздушное закаливание 

Мытьё рук контрастной водой 

Точечный массаж (Су-Джок терапия) 

Самомассаж 

Чесночно-луковая профилактика 

Ароматерапия 

Проветривание и кварцевание 

Витаминотерапия 

Антропометрия  (правильная установка мебели по росту и маркировка) 
Срок: 31.05.2024 

Ответственные: старшая мед.сестра, педагоги ДОУ. 

Голосовали: За:22, Против: 0, Воздержались: 0 

 

4. Работу коллектива в летний оздоровительный период оценить на отлично. 

 Принять предложения к следующему летнему сезону: 

 Продолжать работу по благоустройству участков. 

 Больше внимания уделять озеленению участков; работе на опытно-экспериментальном 

участке, в огороде, следить за клумбами. 

 Организовать работу спортивной площадки. 

 Дополнить атрибутами летний участок по ПДД. 

 Привлекать к благоустройству территории всех сотрудников ДОУ. 

Срок: 31.05.2024 

Ответственные: старший воспитатель. 

Голосовали: За:22, Против: 0, Воздержались: 0 

 

5.   Утвердить локальные акты, регламентирующие образовательную деятельность учреждения 

на 2023-2024 г.: 

 образовательную программу ДО, адаптированную образовательную программу ДО; 

 учебный план, учебный график; 

 программу дополнительного образования; 

 годовой план работы ДОУ; 

 годовые планы, тематические недели, графики работы узких специалистов: педагога-

психолога, музыкальных руководителей, инструктора по физическому воспитанию, 

воспитателей татарского языка на 2023-2024 уч. год, программы дополнительного образования 

ДОУ на 2023-2024 учебный год; 

  расписание организованной образовательной деятельности; 

 режим дня, прогулки, график утренней гимнастики, циклограммы деятельности, 

контроль по планированию проводить 1 раз в квартал. 

 тематики родительских собраний и досугов; 

 рабочие программы педагогов; 

 график аттестации на 2023-2024 учебный год; 

Срок: 31.08.2023 

Ответственные: старший воспитатель. 

Голосовали: За:22, Против: 0, Воздержались: 0 

 



 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


